
C
ostruire una comunità edu-
cante non è un traguardo, 
ma un cammino. È un eser-
cizio quotidiano di ascolto, 

di coraggio e di responsabilità con-
divisa. Partendo da questa visione, 
la Fondazione Valtes ha scelto di 
stringere e intensificare un legame 
profondo con Rondine Cittadella 
della Pace, il celebre borgo toscano 
in provincia di Arezzo noto in tutto 
il mondo per il suo impegno nella 
trasformazione creativa dei conflitti. 
Una collaborazione che oggi si con-
cretizza in un investimento strategi-
co sul futuro dei giovani della Valsu-
gana e del Tesino, attraverso l’asse-
gnazione di una borsa di studio per 
il prestigioso Quarto Anno Rondine e 
l’avvio di una Academy rivolta a enti 
e istituzioni del territorio.

ALLE RADICI DELLA RELAZIONE
Per comprendere il senso profon-
do di questa alleanza, bisogna riav-
volgere il nastro e guardare ai mesi 
scorsi, quando il territorio ha iniziato 
a toccare con mano questa straordi-
naria realtà. Già tra il 21 e il 23 marzo 
2025, un gruppo di lavoro della Fon-
dazione - attivo da oltre un anno sul 
tema dell’Alleanza Educativa e gui-
dato dal presidente Stefano Modena, 
insieme al professor Ignazio Punzi 
e alla dottoressa Letizia Lombar-
di dell’Impresa Sociale L’Aratro e la 
Stella di Roma - ha vissuto un’intensa 
tre giorni a Rondine. Un’esperienza 
immersiva per scoprire il borgo in cui 
giovani provenienti da aree di guerra 
(israeliani e palestinesi, russi e ucrai-
ni, ceceni) si riscoprono persone 
prima che nemici, grazie al Metodo 
Rondine ideato da Franco Vaccari. A 
questa prima tappa sono seguiti altri 
appuntamenti pubblici, come un in-
contro per portare all’attenzione del 
territorio questa straordinaria realtà, 
fino al fine settimana del 27 marzo 
di quest’anno, quando c’è stata una 
visita ufficiale che ha visto protago-
nista una delegazione di quasi venti 
persone della Valsugana, composta 
in prevalenza da amministratori lo-
cali e insegnanti. Accanto al presi-
dente di Fondazione Valtes Stefano 
Modena e al presidente della Cassa 
Rurale Valsugana e Tesino Arnaldo 
Dandrea, hanno partecipato i sindaci 
di diversi comuni del territorio - da 
Borgo Valsugana a Torcegno, da Telve 
di Sopra a Scurelle, Bieno, Cinte Tesi-
no, Castelnuovo (anche presidente 
della Comunità di Valle), Sovramon-
te - insieme a vicesindaci, assessori, 
consiglieri e a una rappresentanza 
del mondo scolastico. La delegazione 
ha potuto respirare il clima della Cit-
tadella, incontrando lo staff e ascol-
tando le vive voci di chi frequenta il 
Quarto Anno Rondine. Un’esperien-
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za che ha lasciato il segno, culmina-
ta poi nell’incontro pubblico dello 
scorso 15 aprile all’Auditorium delle 
Scuole Medie di Borgo Valsugana, in-
titolato “Il coraggio della pace – Dal 
conflitto alla relazione: testimonian-
ze da Rondine”. Una serata di grande 
partecipazione in cui il territorio ha 
potuto ascoltare la testimonianza di 
alcuni ex studenti.

LA BORSA DI STUDIO
È proprio all’interno di questo per-
corso di crescita collettiva che si in-
serisce la scelta concreta e strategica 
di Fondazione Valtes: sostenere una 
borsa di studio individuale del valore 
di 15.000 euro, destinata a una stu-
dentessa o a uno studente del territo-
rio che ora frequenta il Quarto Anno 
Rondine per l’anno scolastico 2026-
2027. Il Quarto Anno Rondine (QAR) 
è un percorso scolastico innovativo, 
riconosciuto dal Ministero dell’I-
struzione e del Merito, rivolto agli 
studenti dei licei classici, scientifici 
ordinamentali o con opzione Scienze 
Applicate, di scienze umane ordina-
mentali o con opzione Economico-
Sociale e linguistici italiani. Si svolge 
nella Cittadella della Pace di Rondi-
ne, ad Arezzo, dove la scuola diven-
ta un laboratorio di apprendimento, 
convivenza e crescita personale. At-
traverso il Metodo Rondine, gli stu-
denti imparano a leggere il conflitto 
e le differenze come occasioni di 

conoscenza, relazione e trasforma-
zione. La didattica integra i program-
mi ministeriali con lavori di gruppo, 
laboratori, esperienze pratiche e 
strumenti digitali. Fondamentale è 
il confronto quotidiano con i giova-
ni internazionali della World House, 
provenienti da contesti di conflitto e 
post conflitto. Nel pomeriggio, il Per-
corso Ulisse accompagna gli studenti 
in circa 300 ore dedicate ad attualità, 
cittadinanza, innovazione e com-
petenze trasversali. Con il Progetto 
Itaca, ciascun ragazzo e ciascuna 
ragazza traduce ciò che ha appreso 
in un progetto concreto da riportare 
nel proprio territorio, generando un 
impatto sociale positivo. Il QAR svi-
luppa autonomia, pensiero critico, 

capacità relazionali, progettuali e di 
leadership, mettendo in connessione 
scuola, comunità e mondo. Al termi-
ne dell’esperienza, gli studenti entra-
no nel network delle Rondinelle d’O-
ro, la comunità degli ex partecipanti 
impegnati come changemaker nei 
propri contesti. A breve sarà pubbli-
cato il nuovo bando per il Quarto An-
no Rondine 2027, rivolto alla prossi-
ma generazione di giovani pronti a 
trasformare il proprio anno scolasti-
co in un’esperienza di responsabilità 
e cambiamento.

AL VIA RONDINE ACADEMY
L’impegno per la costruzione di una 
comunità educante non si ferma 
ai banchi di scuola, ma abbraccia 

l’intera comunità adulta. Proprio in 
questi giorni di settembre, infatti, 
prende ufficialmente il via il percor-
so Rondine Academy, un cammino 
strutturato in diversi incontri (tre 
online e due in presenza, rispetti-
vamente in Valsugana e a Rondine) 
che coinvolge quasi una ventina di 
partecipanti tra docenti, sindaci e 
amministratori locali. Nata nel 2020, 
Rondine Academy si rivolge a profes-
sionisti, formatori e amministratori 
con l’obiettivo di favorire la crescita 
del fattore umano - individuale, re-
lazionale e collettivo - promuoven-
do una nuova cultura delle relazioni 
basata sulla cura e sul rispetto delle 
differenze. Utilizzando il Metodo 
Rondine, l’Academy agisce sulla con-
sapevolezza che i potenziali punti di 
forza e benessere di una comunità 
risiedono proprio nella qualità delle 
sue relazioni.

UNA RONDINE FA PRIMAVERA
Con queste iniziative, Fondazione 
Valtes e Rondine Cittadella della 
Pace scelgono di portare al centro 
della vita pubblica locale una do-
manda educativa decisiva: come 
formare cittadini capaci di abitare la 
complessità, leggere i conflitti senza 
ridurli a contrapposizione e trasfor-
mare l’esperienza personale in valo-
re condiviso? La risposta sta in que-
sto fil rouge che unisce la Valsugana 
alla Toscana. Un investimento di lun-
go respiro sulle persone, sui giovani 
e sugli adulti, nella consapevolezza 
che solo una comunità educante co-
esa, aperta e dialogante può davvero 
trasformare la realtà e rispondere al-
le sfide del nostro tempo. Una Ron-
dine fa primavera, e in Valsugana 
questa primavera ha già iniziato a 
germogliare.

Per informazioni:
www.fondazionevaltes.it
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